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程力汽车集团股份有限公司 

2024 年度社会责任报告 

程力汽车集团股份有限公司（简称“程力集团”），创立于

2004年，前身为湖北程力专用汽车有限公司，其总部位于炎帝神农

故里，编钟古乐之乡，中国专用汽车之都--湖北省随州市。集团总

注册资本 5 亿元，是一家集汽车整车、专用汽车、新能源汽车、汽

车零部件和应急装备等研发、制造、销售、汽车金融服务于一体的

多元化集团公司。  

公司发展规模：在随州市曾都区南郊（程力专汽公司）、曾都

经济开发区（程力集团公司、程力大力公司）、武汉市黄陂区 （程

力重工公司）和襄阳东津新区（程力新富公司）等地建有四大核心

生产基地，现占地 5000 余亩，在册员工 13000余人，建筑面积 200

多万平方米，各类生产设备 5000 多台（套），下属 18 个子公司、

200 多个生产经营单位，年可生产汽车底盘 5 万台、专用车 10 万辆、

新能源汽车 1 万余辆、应急装备 2万台（套），集团在广东清远、

浙江温州、吉林长春、内蒙古乌兰察布、宁夏银川、甘肃定西等地

建有联营制造基地和综合服务基地，在境外哈斯克斯坦、马来西亚、

泰国等地建有合资公司。  

公司资质资源能力：取得 ISO 9001 质量管理、ISO 14001环境

管理、ISO 45001 职业健康安全管理、售后服务体系、能源管理体

系认证证书、3C 强制性认证、美国机械工程师阿斯米（ASME）认证、

欧盟协议 ADR 认证。拥有专用汽车、随车起重机、汽车吊、消防车、

新能源汽车、汽车整车、客车等稀缺资质资源。  



公司研发能力：集团设有“省级企业技术中心”、“省级工程

技术研究中心”、“应急救援保障车湖北省工程研究中心”， 现有

1200多名技术人员，设有“省博士后创新实践基地”、“武汉科技

大学大学生实践基地”等创新平台，自主创新产品获得 500 多个国

家专利。  

生产制造能力：公司拥有完善的试制场地及检测设备，拥有生

产、检测设备 5000余台（套），集团核心企业“程力专用汽车股份

有限公司”以品种多、资质全、生产设备先进、检测手段完备等特

点，成为中国专汽龙头企业；“程力新能源汽车制造股份有限公司”

拥有国内先进的新能源整车生产线和整套检测线；“程力商用汽车

有限公司”拥有先进的商用车生产线，可生产微、 轻、中、重卡汽

车底盘；“程力重工股份有限公司”是中国高端专用车制造典范企

业；“程力应急装备制造湖北有限公司” 是应急产业装备的创新企

业，生产的各类抢险救援车具有国内领先水平。  

企业知名度和品牌影响力：“程力威”、“大力”商标先后被

认定为“湖北省著名商标”、“湖北省名牌”、“中国驰名商标”，

公 司共有 4000多个品种上国家公告目录，产品畅销全国 29个省市

自治区，并出口到 110 多个国家和地区，环卫车、轻型专用车和应

急装备车销量连续多年稳居全国榜首。2024 年集团位列“中国民企

500 强”第 352位、2024年集团位列“中国民营企业”制造业 500

强第 237位”。集团荣获“湖北省优秀民营企业”、“湖北省具有

发展潜力企业”、“全省国税百佳纳税人”、“全省非公有制企业

双强百佳党组织”、“全国就业与社会保障先进民营企业”、“全

国‘万企帮万村’精准扶贫行动先进民营企业”、“全国 100 家抗



疫先进民营企业”等殊荣。集团董事长程阿罗荣获湖北省“五·四

青年奖”、“优秀企业家”、“杰出楚商”、“湖北省政府专项津

贴”和“全国民营企业抗疫先进个人”等荣誉称号。  

“长风破浪会有时，直挂云帆济沧海”。在各级党和政府的坚

强领导与支持下，程力集团将继续以“三个坚持”为指导思想， 以

“百年程力、千亿产值”为发展目标，为加快“建设世界一流企业”

而不懈努力。 

一、构建能源管理体系 

程力汽车集团股份有限公司自成立以来就以技术革新为引领，

致力于节能高效、低碳绿色产业。为进一步提升能源使用管理水平，

树立企业形象，公司决定建立基于 GB/T23331 标准的能源管理体系。

为此公司专门成立副总经理为首的跨部门体系建设工作组，依次展

开建立方针目标、策划流程、编制文件记录，检查执行情况等工作，

并取得了良好效果。公司能源管理体系已通过了现场认证审核。 

二、开展安全生产相关专项活动 

结合安全生产月主题活动，组织员工参加安全生产知识竞赛答

题，公司工会向比赛成绩优异者发放了现金奖励，本次活动提高了

一线员工学习安全生产知识的积极性，提高了他们的安全生产意识，

有助于安全工作继续向前推进。 

安全环保中心编制应急预案。安全月活动期间各生产车间人员

参与组织应急演练活动，演练内容在现场生产区域发生泄漏，如何

逃生、自救、报警、穿防护服等，通过这次应急演练提高现场人员



面对发生突发事件，如何逃生、自救等应急知识和安全意识。 

三、高效管理 

公司按照现代企业管理要求，遵循企业治理规范，实行董事会

和经营班子的管控体制，强化决策程序、议事规则的规范化与制度

化建设。确保重大决策的科学化、规范化与专业化水平，公司在进

行投资项目决策过程中，对项目的经济、 环境和社会影响全面考量，

认真进行企业利益与社会效应双方面的研究，打造企业与社会的双

赢局面，不断实现可持续发展。 

每年对全公司业务环节进行风险评估，识别风险，区分重大风

险、一般风险，根据风险水平建立防范预案，确保风险可控，完善

高风险业务环节。 

每年聘请外部中介机构对公司进行内控审计、内控评价, 对公

司业务全流程进行审计，以保证企业经营管理合法合规、 资产安全、

财务报告及相关信息真实完整，提髙经营效率和效果，促进企业实

现发展战略。 

四、社会责任实践 

公司认真贯彻执行“安全第一、预防为主、综合治理" 的安全

生产方针，始终把安全工作放在首位，每个岗位都制定有安全操作

规程、作业指导书和岗位标准化作业标准，定期发放相应的劳动防

护用品，确保职工的劳动安全和职业健康需要。 

公司严格执行招用工有关规定，从未招收过童工。对新招收的

职工，依法签订书面劳动合同，办理用工备案登记，就业部门办理



就业登记，办理社会保险登记等相关手续，全部备案手续始终保持

在 100%。严格执行国家有关工伤、职业病的政策法规, 根据《职业

病防治法》规定，在与劳动者签订劳动合同（含聘用合同）时，将

工作过程中可能产生的职业病危害及其后果、职业病防护措施和待

遇等如实告知劳动者，并在劳动合同中写明，无隐瞒或者欺骗现象。

在已订立劳动合同期间因工作岗位或者工作内容变更，从事与所订

立劳动合同中未告知的存在职业病危害的作业时，如实告知劳动者，

并协商变更原劳动合同相关条款。 

公司保障未成年工不从事有毒有害、国家规定的第四级体力劳

动强度的劳动和其他禁忌的劳动。公司保障女职工合法权益，确保

女职工、经期女职工、 孕期女职工、哺乳期女职工不从事国家禁止

的工作，产期女职工产假不少于 14 周，安排怀孕七个月以上女职工

从事长白班工作，从没有拖延过职工生育保险的缴纳，保障女职工

合法权益。公司严格按照国家及地方政府规定，按时足额为所有员

工缴纳社会保险，最大限度地保障员工权益； 

公司倡导以人为本，为职工提供舒适的办公环境和安全可靠的

劳动条件，健全基于岗位绩效的薪酬分配体系。对于关键核心人才

加大引进、储备与培养，提供员工成长机会和平台，为员工发展提

供良好的竞争环境，促进员工个人与企业共同成长。 

公司积极开展职业技能培训与教育，采取内外相结合的方式，

分期、分类的举办培训，通过考试、现场操作等方式, 验收培训效

果，极大地提高管理人员的综合管理素质、操作技能人员的职业技

能素质。 



五、绿色采购 

公司规定了绿色采购目标、职责：严格执行商务部、环境保护

部和工业和信息化部联合发布的《企业绿色采购指南（试行）》及

《绿色制造 制造企业绿色供应链管理 采购控制》（GB/T 39258-

2020）要求，通过实施绿色采购，加强对生产原材料的检测，有效

防止环境污染和资源浪费，从整体上降低运营成本，提高公司效益，

增强公司员工环保意识。 

公司规定了绿色采购流程：采购过程中兼顾经济效益与环境效

益，包括供应商基本条件的核实、供应商认证审批、材料检验、签

订合同等。在采购活动中，充分考虑环境效益，优先采购环境友好、

节能低耗和易于资源综合利用的原材料、产品和服务，兼顾经济效

益和环境效益。合格供方必须符合或响应国家绿色环保要求，具备

该供应中国家强制要求的绿色、环保、安全等资质，并提供原材料

相应的有害物质检测报告。 

六、公共关系和社会公益事业 

公司积极参与社会公益事业活动，开展了精准扶贫项目；每年

对当地敬老院进行了慰问；出资 100 万元，为随县万店镇新东村修

建公路、堰塘、蓄水池等基础设施，帮助发展特色农业，使全村

320 名贫困户集体受益脱贫；吸纳 260 名贫困大学生和农民工回乡

就业，解决了他们的生活来源；“新冠肺炎疫情”期间公司董事长、

总经理进行了捐款以及防疫物资的捐赠，受到了社会上的一致好评；

2021 年河南郑州和随州柳林等地爆发大雨洪水，公司先后共派出 6

批次应急车辆共计 13 台产品和部分救灾物资援助郑州和柳林等地抗



洪救灾，其中 13 台产品包括了道路清障车、应急抢险车、市政抢修

车、排涝发电车、随车吊、被服洗涤车、灾后消毒车、平板拖车，

充分展现了公司的社会责任担当。 

2023 年 12 月 20 日，甘肃积石山地震，程力公司第一时间组建

救援队，汇合随州市联合救援小组驰援甘肃抗震救灾，参与的通讯

指挥车、发电车、宿营车以及棉被、棉衣，都是灾区最急需的装备

物资。公司生产的应急车辆后勤支援作用显著，积石山县应急管理

局发来感谢信，对随州应急装备企业联合救援队全力以赴支援甘肃

省积石山县救灾工作给予的支持与帮助表示了真挚的感激和敬意。 

2024 年 2 月，湖北地区出现两次冻雨大雪天气，给南来北往的

旅客和本地区居民出行带来严重影响。公司闻雪而动，迎冰而行，

迅速组织除雪除冰义务支队，先后出动 11 台专业除雪车辆及应急装

备，分 4 个小分队，奔赴省高速公路和随州城区乡镇，火速开展救

援作业。程力生产的破冰除雪车、雪滚车、雪铲车、叉车铲雪车、

融雪洒布车、高速路专用清扫车、防撞车、应急指挥车，以及具有

硬核实力的航空涡扇热吹除雪车等 10 余种重型专业应急装备，作用

显著！ 

程力汽车集团股份有限公司必将不忘初心牢记使命，在为客户

提供更加高效绿色服务的同时，履行社会责任，用实际行动回报员

工，提升相关方满意程度。 

 


